
Plan Anticorrupción y de relacionamiento con la Ciudadanía      Transparencia y Acceso a la Información Pública

OBJETIVO: Fortalecer los instrumentos de gestión institucional que garantizan el acceso a la información pública por parte de los diferentes grupos de interés de la empresa, y dar cumplimiento a la Política de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública y las políticas con las que interactúa como Gobierno Digital, Participación Ciudadana y Rendición de Cuentas. 

FECHA 
FORMULACIÓ
N

Versión 2
junio 28 de 2024

PROCESO: Gestión de la  
comunicación 

estratégica

ÁREA: Oficina Asesora de 
Planeación e 
Información 

RESPONSABLE DE 
SEGUIMIENTO

Germán Cabuya Parra

(ESTRATEGIA)
PROGRAMAS / 

PROYECTOS

INICIATIVA
TÁCTICA ESTRATÉGICA (ACTIVIDAD)

TAREA RESPONSABLE NOMBRE DEL 
INDICADOR O 

PRODUCTO

META FRECUENCI
A DE 

MEDICIÓN

PONDERACI
ÓN DEL 

INDICADOR

CRONOGRAMA DE TRABAJO DE LA TAREA AVANCE RESULTADO

1 2 3 4
Fortalecer las 

dimensiones del 
MIPG

Fortalecer la dimensión de 
Información y Comunicación

Publicar la información obligatoria requerida 
por la ley de Transparencia y Acceso a la 
Información y acorde con los parámetros de 
entrega de información.

Profesional OAPI - 
SIART

(Germán Cabuya 
Parra)

Publicación de 
reportes de 

información Ley 1712

1 reportes 
publicados.

Trimestral 40%

Elaborar una campaña (envío) de correos 
masivos para invitar a los ciudadanos a 
consultar la información y los documentos 
publicados en la sección transparencia del 
portal web.

Profesional OAPI - 
SIART

(Germán Cabuya 
Parra)

Estrategia de 
comunicación digital 

enfocada en 
Transparencia y 

Acceso a la 
Información

4 campañas 
de 

comunicació
n digital.

Mensual 20%

Medir los indicadores de sobre la usabilidad 
y la accesibilidad del portal web institucional 
acorde con las 
directrices de accesibilidad web, estipuladas 
en la Resolución MinTIC 1519 del 2020.

Profesional OAPI - 
SIART

(Germán Cabuya 
Parra)

Medión de indicadores 
de usabilidad y 

accesibilidad web

1 medición Trimestral 20%

Producir y publicar en el portal web los 
contenidos relacionados con los informes de 
gestión,  resultados de los indicadores de 
desempeño de la Empresa (Balanced score 
card/Cuadro de mando integral), para 
conocimiento del ciudadano.

Profesional OAPI - 
SIART

(Germán Cabuya 
Parra)

Notas sobre la gestión 
de la empresa.

1 nota 
publicada.

Semestral 20%

100% 0.0%
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