
TIPO DE PROCESO PROCESO SEDE
TIPO DE 

ACTIVO

NOMBRE DE DEPENDECIA 

PRODUCTORA

(UNIDAD PRODUCTORA)

CÓDIGO OFICINA 

PRODUCTORA

CÓDIGO 

SERIE

NOMBRE DE LA 

SERIE
CÓDIGO 

SUBSERIE

CATEGORIA DEL 

ACTIVO

(NOMBRE DE LA 

SUBSERIE)

DESCRIPCIÓN

DEPENDENCIA 

RESPONSABLE DE LA 

PRODUCCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN

DEPENDENCIA QUE 

CUSTODIA LA 

INFORMACIÓN

IDIOMA

MEDIO DE 

CONSERVACIÓN 

Y/O SOPORTE

FORMATO

CALIFICACIÓN 

DE LA 

INFORMACION

DISPONIBLE / PUBLICADA

FECHA DE 

GENERACIÓN 

DE LA 

INFORMACIÓN 

FRECUENCIA DE 

ACTUALIZACIÓN

OBJETIVO 

LEGÍTIMO DE LA 

EXCEPCIÓN

SUSTENTACIÓN DE 

INFORMACIÓN CLASIFICADA O 

RESERVADA 

FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL 

Y/O LEGAL 
FUNDAMENTO JURIDICO DE LA EXCEPCIÓN

EXCEPCIÓN 

TOTAL O 

PARCIAL

FECHA DE LA 

CALIFICACIÓN

PLAZO DE LA 

CLASIFICACIÓN O 

LA RESERVA 

FECHA ÚLTIMA REVISIÓN

1 ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 

PLANEACIÓN

SEDE PRINCIPAL INFORMACION GERENCIA GENERAL 300 23 INFORMES 23.14
Informes de Rendición de 

Cuenta Fiscal

Obedece a que a la información que se presenta a la Contraloría General de la 

Nación sobre la administración, manejo y rendimiento de fondos, bienes o 

recursos públicos, por una vigencia fiscal determinada conforme a lo establecido 

en el numeral 1, artículo 6 de la Resolución Orgánica 735 de 2013. Así como 

también evidencia el desempeño legal y administrativo de la Entidad por lo cual 

será útil a futuro para la reconstrucción de la vida institucional de Artesanías de 

Colombia S.A.

GERENCIA GENERAL GERENCIA GENERAL
LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

 Debe solicitar la informacion a traves 

de los canales oficiales.

 (Ventanilla unica, telefono, pagina 

web, correo electronico o en forma 

presencial).

1/5/2015 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal e) y concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal e) y concordantes.
N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

2 ESTRATEGICO

GESTIÓN DE LA 

COMUNICACIÓN 

ESTRATÉGICA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION GERENCIA GENERAL 300 29 MANUALES 29.1
Manuales de Imagen 

Corporativa

La información corresponde los lineamientos para el buen uso de la imagen 

corporativa en todos los productos de comunicación, tanto internos como 

externos, los cuales contribuyen a la unidad de imagen y al posicionamiento de la 

entidad. Este Manual describe los signos gráficos escogidos por la compañía para 

mostrar su imagen así como todas sus posibles variaciones: forma, color, tamaño, 

etc.

GERENCIA GENERAL GERENCIA GENERAL
LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

15/9/2021 Cuando se Requiera PUBLICA

Los planes se pueden consultar en 

isolución en el proceso de Gestión de 

Comunicaciones Estratégicas

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal e) y concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal e) y concordantes.
N/A 6/7/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

3 ESTRATEGICO

GESTIÓN DE LA 

COMUNICACIÓN 

ESTRATÉGICA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION GERENCIA GENERAL 300 31 PLANES 31.7 Planes de Comunicaciones

La información corresponde a los documentos que planean y definen las pautas 

de cómo se proyectan las comunicaciones que produce la entidad hacia el 

interior y hacia el exterior de esta. Permite cumplir con los principios de 

transparencia al mantener y promover una actitud institucional y presentar a la 

población los propósitos, actuaciones y resultados de la gestión, para que sean 

visibles para todos los grupos o partes interesadas en la gestión institucional.

GERENCIA GENERAL GERENCIA GENERAL
LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

15/9/2021 Cuando se Requiera PUBLICA

Los planes se pueden consultar en 

isolución en el proceso de Gestión de 

Comunicaciones Estratégicas

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal e) y concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal e) y concordantes.
N/A 6/7/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

5
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 2 ACTAS 2.11

Actas de Comité 

Institucional de Gestión y 

Desempeño 

Documento en el que se registra los temas tratados, acuerdos, decisiones y 

compromisos que se adquieren en el comité Institucional de desarrollo 

administrativo (CIDAR) de la entidad

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y  demás disposciones 

concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y  demás 

disposciones concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

6
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 2 ACTAS 2.15

Actas de Revisión Gerencial 

del Sistema de Gestión de 

Calidad - SGC

Documento en el que se registra los temas tratados, acuerdos, decisiones y 

compromisos que se adquieren durante la revisión de la alta dirección al Sistema 

Integrado de Gestión

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e). Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4   y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

7 ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 

PLANEACIÓN

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 4
ANTEPROYECTO DE 

PRESUPUESTO
4

ANTEPROYECTO DE 

PRESUPUESTO

Documento que Corresponde a la estimación preliminar de gastos que realiza la 

Entidad - Unidad Ejecutora

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y  y demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y  demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

8 ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 

PLANEACIÓN

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 23 INFORMES 23.2 Informes a Otras Entidades

Documentos que incluyen información sobre la gestión de Artesanías de 

Colombia, de acuerdo a requerimientos puntuales solicitados por las diferentes 

entidades

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y  y demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y  y 

demás disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

9
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 23 INFORMES 23.7

Informes de Avance y 

Cumplimiento Planeación 

Institucional

Documento que consolida los resultados del avance y cumplimiento de las 

estrategias, iniciativas, tareas e indicadores del plan de acción institucional 

(trimestralmente) y del plan estratégico (anualmente), según corresponda, y el 

análisis respectivo

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4  y demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y  demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

10
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 23 INFORMES 23.13 Informes de Gestión

Documento que recoje las actividades desarrolladas y logros más relevantes de la 

entidad, durante una vigencia, en el marco del plan estratégico y planes de 

acción.

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal e). Decreto 103 de 2015 

Artículo 4   y demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4  y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

11
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 23 INFORMES 23.15

Informes de Rendición de 

Cuentas de MIPG, política 

de participación ciudadana 

y transparencia de la 

información

Documento que recoje resultados de la entidad frente a actuaciones legales, 

técnicas, contables, financieras y de gestión, que hayan realizado en la 

administración de los recursos públicos

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4  y demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4  y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

12
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 23 INFORMES 23.16

Informes de Reportes al 

Sistema de Rendición 

Electrónica de la Cuenta e 

Informes – "SIRECI"

Documento que consolida la gestión de la entidad, en diferentes aspectos y 

periodicidades, con el fin de dar cuenta a la Contraloria General de la Nación. 

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

13 MISIONAL

POSICIONAMIENTO DEL 

SABER DEL SECTOR 

ARTESANAL

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 23 INFORMES 23.19

Informes Estadísticos del 

Centro de Investigación y 

Documentación para la 

Artesanía – CENDAR

La información consignada corresponde al análisis del comportamiento de los 

sistemas de información bibliográficos y servicios del Centro de Investigación y 

Documentación para la Artesanía–CENDAR

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-20 Anual PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A sep/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

14
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 29 MANUALES 29.2
Manuales del Sistema de 

Gestión de Calidad

La información  consignada corresponde a la misión y visión de la entidad con 

respecto a la calidad así como la política de la calidad y los objetivos que 

apuntan al cumplimiento de dicha política, además evidencian el desempeño 

legal y administrativo de la Entidad

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A sep/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

15 ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 

PLANEACIÓN

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 31 PLANES 31.1
Planes Anticorrupción y 

Atención al Ciudadano

La información consignada corresponde al registro anualmente de la estrategia 

de lucha contra la corrupción y atención al ciudadano que adopta la Entidad en 

cumplimiento de las disposiciones establecidas por la Ley 1474 de 2011

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A sep/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

16 ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 

PLANEACIÓN

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 31 PLANES 31.3
Planes de Acción 

Institucional

Documento que incluye las actividades y metas que se plantean anualmente, con 

las que se operacionalizan las iniciativas estratégicas de la Entidad

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4  y demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y  demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

18 APOYO GESTIÓN DE TICS SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 31 PLANES 31.12

Planes Estratégicos de las 

Tecnologías de la 

Información (PETI)

La información consignada corresponde a reflejo del ejercicio de planeación 

estratégica realizado por Gestión de TIC´S, con el fin de gestionar los recursos de 

tecnología de la información y las comunicaciones y como evidencia de la gestión 

de la Entidad en estos aspectos

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A sep/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

19 ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 

PLANEACIÓN

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 31 PLANES 31.13
Planes Estratégicos 

Institucionales

Documento que incluye las iniciativas estratégicas con sus respectivas metas, que 

permiten operacionalizar los objetivos estratégicos de la entidad

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

20 ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 

PLANEACIÓN

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 36 PROYECTOS 36.1 Proyectos de Inversión

Documento que detalla las actividades a ejecutar y productos esperados, con 

recursos del PGN, encaminados a lograr objetivos orientados a beneficiar a los 

artesanos del país.

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

21 APOYO GESTIÓN DE TICS SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 37 REGISTROS 37.5
Registros de Licencias de 

Software

La información consignada corresponde al certificado para uso de software por 

parte de la Entidad

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Anual PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A sep/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

22
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

500 38

REPORTES DE 

AVANCE A LA 

GESTIÓN – FURAG

38
REPORTES DE AVANCE A LA 

GESTIÓN – FURAG

La información consignada corresponde al instrumento que permite monitorear y 

evaluar los avances en la implementación de las políticas de gestión y 

desempeño de la entidad. Opera como el instrumento de evaluación del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión y permite dar a conocer el desarrollo de las 

políticas y su implementación como una herramienta dinamizadora en lo 

relacionado con el uso de los medios electrónicos y, en general, de tecnologías de 

información y comunicaciones, siguiendo los lineamientos definidos por el 

Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E INFORMACIÓN

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN E 

INFORMACIÓN

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-08 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal. d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y   demás disposiciones  

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal. d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes.

N/A sep/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

24
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

EVALUACIÓN, CONTROL 

Y MEJORA
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO
400 23 INFORMES 23.1 Informes a Entes de Control

Corresponde a los informes excepcionales que son requeridos por entidades 

como la Contraloría o la Procuraduría en ejercicio de sus funciones; además, 

evidencian el desempeño legal y administrativo de la Entidad

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

Archivos de Gestión y en 

el Archivo Central 

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

1/12/2011 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y  demás dispocisiones 

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

26
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

EVALUACIÓN, CONTROL 

Y MEJORA
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO
400 23 INFORMES 23.18

Informes Ejecutivos Anuales 

de Evaluación al Sistema de 

Control Interno

La información consignada corresponde a los resultados anuales de la evaluación 

final que se realiza al Sistema de Control Interno

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

27
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

EVALUACIÓN, CONTROL 

Y MEJORA
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO
400 23 INFORMES 23.21

Informes Pormenorizados 

del Estado de Control 

Interno

La información consignada corresponde el desempeño legal y por lo cual será útil 

a futuro para la reconstrucción de la vida institucional de Artesanías de Colombia 

S.A.

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

30
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

EVALUACIÓN, CONTROL 

Y MEJORA
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO
400 31 PLANES 31.8

Planes de Mejoramiento 

Institucional

La información consignada corresponde a registro de las acciones y estrategias 

encaminadas a subsanar oportunidades de mejora que se identifican en la 

auditoría interna y las observaciones realizadas por los organismos de control 

(Guía de Auditoría para Entidades Públicas. Pág. 36), porque evidencian el 

desempeño administrativo legal de la entidad

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

32 APOYO GESTION LEGAL SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 1
ACCIONES 

CONSTITUCIONALES
1.1 Acciones de Tutela

La acción de tutela es un mecanismo que tiene por objeto la protección de los 

derechos constitucionales fundamentales cuando éstos resulten vulnerados o 

amenazados. Esta acción se encuentra consagrada en el articulo 86 de la 

Constitución Política de Colombia.

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c) 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c) 
N/A 21/10/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

35 APOYO

GESTIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 2 ACTAS 2.6
Actas de Comité de 

Contratación

Documento en el que se registran el análisis de los temas desarrollados por el 

Comité  y las conclusiones relacionadas con los procedimientos de contratación 

de la Entidad.  

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11, Literal b) y c).

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11, 

Literal b) y c).
N/A 29/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

38 APOYO GESTION LEGAL SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 10 CONCEPTOS 10.1 Conceptos Jurídicos

Un concepto es una apreciación o recomendación jurídica que generalmente está 

expresada en términos de conclusiones; es necesario señalar que los conceptos 

emitidos por las autoridades como respuestas a peticiones realizadas en ejercicio 

del derecho a formular consultas no serán de obligatorio cumplimiento o 

ejecución (Articulo 28 del CPACA y demás disposiciones concordantes)

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11, Literal b) y c).

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11, 

Literal b) y c).
NA 29/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

ACTIVOS DE INFORMACIÓN

INFORMACIÓN PÚBLICA - INFORMACIÓN PÚBLICA CLASIFICADA - INFORMACIÓN PÚBLICA RESERVADA

IDENTIFICACIÓN DEL ACTIVO ATRIBUTOS DEL ACTIVO



TIPO DE PROCESO PROCESO SEDE
TIPO DE 

ACTIVO

NOMBRE DE DEPENDECIA 

PRODUCTORA

(UNIDAD PRODUCTORA)

CÓDIGO OFICINA 

PRODUCTORA

CÓDIGO 

SERIE

NOMBRE DE LA 

SERIE
CÓDIGO 

SUBSERIE

CATEGORIA DEL 

ACTIVO

(NOMBRE DE LA 

SUBSERIE)

DESCRIPCIÓN

DEPENDENCIA 

RESPONSABLE DE LA 

PRODUCCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN

DEPENDENCIA QUE 

CUSTODIA LA 

INFORMACIÓN

IDIOMA

MEDIO DE 

CONSERVACIÓN 

Y/O SOPORTE

FORMATO

CALIFICACIÓN 

DE LA 

INFORMACION

DISPONIBLE / PUBLICADA

FECHA DE 

GENERACIÓN 

DE LA 

INFORMACIÓN 

FRECUENCIA DE 

ACTUALIZACIÓN

OBJETIVO 

LEGÍTIMO DE LA 

EXCEPCIÓN

SUSTENTACIÓN DE 

INFORMACIÓN CLASIFICADA O 

RESERVADA 

FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL 

Y/O LEGAL 
FUNDAMENTO JURIDICO DE LA EXCEPCIÓN

EXCEPCIÓN 

TOTAL O 

PARCIAL

FECHA DE LA 

CALIFICACIÓN

PLAZO DE LA 

CLASIFICACIÓN O 

LA RESERVA 

FECHA ÚLTIMA REVISIÓN

ACTIVOS DE INFORMACIÓN

INFORMACIÓN PÚBLICA - INFORMACIÓN PÚBLICA CLASIFICADA - INFORMACIÓN PÚBLICA RESERVADA

IDENTIFICACIÓN DEL ACTIVO ATRIBUTOS DEL ACTIVO

39 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 13 CONTRATOS 13 CONTRATOS

La información contenida permite evidenciar las actuaciones que son garantía de 

los derechos ciudadanos y evidencias el desempeño legal y administrativo de la 

Entidad

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11, Literal b), c) y g).

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11, 

Literal b), c) y g).
N/A 29/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

40 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 14 CONVENIOS 14 CONVENIOS

La información contenida permite evidenciar las actuaciones que son garantía de 

los derechos ciudadanos y evidencias el desempeño legal y administrativo de la 

Entidad

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11, Literal b), c) y g).

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11, 

Literal b), c) y g).
N/A 29/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

41 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 19

ESTATUTOS DE 

CONSTITUCIÓN DE 

SOCIEDAD

19

ESTATUTOS DE 

CONSTITUCIÓN DE 

SOCIEDAD

Documento notarial  que contiene toda la información concerniente a  la 

constitución de la Entidad.

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11, Literal b)y  c) y g).

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11, 

Literal b), c) y g).
N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

42 APOYO

GESTIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 31 PLANES 31.5 Planes de Adquisiciones 

El Plan Anual de Adquisiciones es una herramienta de planeación que permite  a 

las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, facilitar, 

identificar, registrar, programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras y 

servicios requeridos

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014 

literal  e) del articulo 9, articulo 10, Literal  g) 

del articulo 11

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014 literal  e) 

del articulo 9, articulo 10, Literal  g) del articulo 11
N/A 29/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

43 APOYO GESTION LEGAL SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 33
PROCESOS DE COBRO 

COATIVO
33

PROCESOS DE COBRO 

COATIVO

Procedimiento especial contenido en los artículos 823 y siguientes del Estatuto 

Tributario, que faculta a ciertas entidades para hacer efectivos directamente los 

créditos a su favor, sin necesidad de acudir a la jurisdicción ordinaria. Respecto a 

la Entidad se debe tener en cuenta lo dispuesto por la Corte constitucional en 

sentencia C-666 de 2000 

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 19., Literal e) 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 19., 

Literal e) 
N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

45 APOYO GESTION LEGAL SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

800 34 PROCESOS JURÍDICOS 34.2 Procesos Judiciales

El proceso judicial es el conjunto de actos jurídicos concatenados y regulados por 

la legislación procesal  que se desarrolla con la intervención de los sujetos 

procesales o partes interesadas ante los  órganos jurisdiccionales de cualquier 

orden (Civil, penal, contencioso-administrativo, laboral, entre otros)

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c) 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c) 
N/A 29/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

48 ESTRATEGICO
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 2 ACTAS 2.3

Actas de Comité de 

Capacitación

documentos que promueven la implementación de metodologías, pedagogías y 

tecnologías que consoliden un proceso de capacitación ajustado a la realidad y 

necesidad de la entidad el cual está vinculado con El Instituto Colombiano de 

Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior Mariano Ospina Pérez 

(ICETEX)

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

mar-89 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A sep/2022 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

50 ESTRATEGICO
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 2 ACTAS 2.1

Actas de Comité de Manejo 

de Bienes

La información corresponde a los documentos en el que se registran las 

decisiones tomadas por el Comité de Manejo de Bienes en razón a las funciones 

establecidas en el artículo 6 de la Resolución RES-S-2018-624 de 2018

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-15 Cuando se Requiera PUBLICA CLASIFICADA

Este activo de informacación publica 

clasificada pues cuenta   con  

información personal y sensible de los 

funcionarios (salud de los 

trabajadores), amaparado con reserva 

 Articulos 11  y 49 de la Constitución Politica, 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 18., Literal b) y parágrafo, Ley 1581 

de2012 y Resolución 2346 de 2007.

 Articulos 11  y 49 de la Constitución Politica, Ley 1266 

de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 18., Literal b) 

y parágrafo, Ley 1581 de2012 y Resolución 2346 de 

2007.

TOTAL sep/2022 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

51
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 2 ACTAS 2.12

Actas de Comité Paritario de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - COPASST

La información corresponde a los documentos en los que se relacionan los temas 

tratados y acordados por el Comité Paritario de Salud y Seguridad en el trabajo, 

en razón a las funciones establecidas en el Artículo 11 de la Resolución 02013 de 

1986

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

mar-89 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

52 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 9

COMPROBANTES DE 

ALMACÉN
9.1

Comprobantes de Baja de 

Bienes de Almacén

Relación detallada de los activos dispuestos para la baja, previa aprobación del 

Comité de Manejo de Bienes. Las actividades del registro de bajas deben 

realizarse en el sistema contable.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b), c) d) y e), Decreto 

103 de 2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b), c) d) y e), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

NA 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

53 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 9

COMPROBANTES DE 

ALMACÉN
9.2

Comprobantes de Egreso de 

Bienes de Almacén

Toda vez que la subserie pierde su valor administrativo debido a que la 

información se encuentra contenida en otras fuentes de la Coordinación de 

Gestión de Recursos Humanos y Físicos tales como los inventarios generales, las 

cuentas mensuales de almacén, aplicativos usados por las entidades, finalmente 

estos documentos se envían al área de contabilidad para realizar los registros y 

procesos correspondientes a esta área

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes.

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

54 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 9

COMPROBANTES DE 

ALMACÉN
9.3

Comprobantes de Ingreso de 

Bienes de Almacén

Toda vez que la subserie pierde su valor administrativo debido a que la 

información se encuentra contenida en otras fuentes de la Coordinación de 

Gesión de Recursos Humanos y Físicos tales como los inventarios generales, las 

cuentas mensuales de almacén y otros documentos en lo que realizan registros y 

procesos correspondientes a esta área.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b)., Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

55 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 9

COMPROBANTES DE 

ALMACÉN
9.4

Comprobantes de 

Inventarios de Activos Fijos

La información se encuentra contenida en otras fuentes de la Coordinación de 

Gestión de Recursos Humanos y Físicos tales como libros de contabilidad y la 

mayor parte de los elementos cuenta con vida útil de diez años.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b), c) d) y e), Decreto 

103 de 2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b), c) d) y e), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

NA 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

56 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 20

HISTORIALES DE 

BIENES INMUEBLES
20

HISTORIALES DE BIENES 

INMUEBLES

Corresponde al soporte de los seis (6) bienes inmuebles activos que tiene la 

entidad y por lo cual será útil a futuro para la reconstrucción de la vida 

institucional de Artesanías de Colombia S.A.; por tanto, adquiere valores 

secundarios de carácter histórico.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

ago-19 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c)  Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c)  Decreto 103 de 2015 Artículo 4 numeral 

5) y concordantes

NA 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

57 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 21

HISTORIALES DE 

VEHÍCULOS
21 HISTORIALES DE VEHÍCULOS

La información allí consignada se refiere al parque automotor que posee la 

entidad y que dicha información no corresponde a vehículos especiales, por 

tanto no presenta valores secundarios que ameriten que sean fuente de futuras 

investigaciones.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

ago-19 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c)  Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c)  Decreto 103 de 2015 Artículo 4 numeral 

5) y concordantes

NA 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

59
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 23 INFORMES 23.3

Informes Anuales del 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - SG-SST

La información allí consignada son documentos que reflejan la elaboración y la 

programación del plan de trabajo programado anualmente en cumplimiento del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo – SG – SST.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes. Decreto 1072 

de 2015, libro 2, parte 2, título 4 capítulo 6. 

Resolución 0312 de 2019, Resolución 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes. Decreto 1072 de 2015, libro 2, parte 2, 

título 4 capítulo 6. Resolución 0312 de 2019, 

Resolución 

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

60 ESTRATEGICO
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 23 INFORMES 23.4

Informes de Acuerdos de 

Gestión del Nivel Gerencial

Documento que evidencia el establecimiento de una relación escrita y firmada 

entre la Gerente General y el respectivo funcionario público con el fin de 

establecer los compromisos y resultados frente a la visión, misión y objetivos de 

la Entidad, se pacta por un periodo determinado e incluye la definición de 

indicadores a través de los cuales se evalúa el mismo y por lo cual será útil a 

futuro para la reconstrucción de la vida institucional de Artesanías de Colombia 

S.A.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

mar-89 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A sep/2022 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

61
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 23 INFORMES 23.6

Informes de Auditoría del 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - SG-SST

La información corresponde al estado y la mejora continua del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG - SST como referencia institucional 

en materia de administración del talento humano, facilitando el proceso de 

implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en la 

entidad asegurando el cumplimiento de las normas mínimas establecidas por el 

Sistema General de Riesgos Laborales para la protección de la integridad del 

personal que realiza el trabajo, labor o actividad, con la identificación de 

prácticas, procesos, situaciones peligrosas y de acciones de intervención en los 

riesgos propios de la actividad económica y por lo cual será útil a futuro para la 

reconstrucción de la vida institucional de Artesanías de Colombia S.A.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

mar-89 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A sep/2022 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

62 ESTRATEGICO
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 23 INFORMES 23.20

Informes Institucionales de 

Evaluación del Desempeño

Información consolidada sobre los resultados obtenidos en el proceso de 

Evaluación del Desempeño Laboral, y presenta los análisis cuantitativos y 

cualitativos que permitan establecer el Plan de Estímulos e Incentivos, así como 

detectar las fortalezas y debilidades, para que sean tenidas en cuenta en el Plan 

Institucional de Capacitación y en el Plan de Bienestar de la entidad.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

mar-89 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A sep/2022 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

63 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 23 INFORMES 23.23

Informes Técnicos de 

Gestión en el Gasto y 

Austeridad

Recoge las actividades desarrolladas frente al tema de austeridad y uso adecuado 

de recursos, servicios públicos, fotocopias, papelería y tóner, en cumplimiento a 

las normas sobre austeridad del gasto público establecidos por el gobierno 

nacional.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

ago-19 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  e), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  e), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

NA 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

64 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 23 INFORMES 23.24

Informes Técnicos del Plan 

Institucional de Gestión 

Ambiental -PIGA-

Registro de los consumos y de la informacion sobre gestion ambiental que se 

recopilan con base en la politicas de gestion ambiental de la entidad.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

ago-19 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

NA 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

65
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 29 MANUALES 29.3

Manuales del Sistema de 

Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo

Información que describe las actividades del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo a través de la implementación de un método lógico y por 

etapas cuyos principios se basan en el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y 

Actuar), sirviendo como lineamiento general a la Entidad en su planificación 

frente a los riesgos presentes y evidencian las actividades propuestas en el SG - 

SST, y por lo cual será útil a futuro para la reconstrucción de la vida institucional 

de Artesanías de Colombia S.A.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

66 ESTRATEGICO
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 29 MANUALES 29.5

Manuales Específicos de 

Funciones, Requisitos y 

Competencias Laborales

Herramienta de gestión de talento humano que permite establecer las funciones 

y competencias laborales de los empleados que conforman la planta de personal 

de la Entidad, así como los requerimientos de conocimiento, experiencia y demás 

competencias exigidas para el desempeño de estos.” Guía para establecer o 

modificar al Manual de Funciones y Competencias Laborales. 2015. Pág. 11; y 

porque evidencian el desempeño administrativo legal de la entidad.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

68 ESTRATEGICO
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 31 PLANES 31.2

Planes Anuales de Bienestar 

Social

Información que tiene como objetivo principal facilitar la construcción de un 

clima laboral positivo para sus servidores y exaltar la labor que estos realizan al 

interior de la entidad; a través de diversos espacios y actividades que 

contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida, el desarrollo integral y el 

fomento del sentido de pertenencia hacia la Entidad y por lo cual será útil a 

futuro para la reconstrucción de la vida institucional de Artesanías de Colombia 

S.A.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.
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IDENTIFICACIÓN DEL ACTIVO ATRIBUTOS DEL ACTIVO

69
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 31 PLANES 31.9

Planes de Prevención, 

Preparación y Respuestas 

ante Emergencias

Información que evidencia las acciones de prevención, mitigación, preparación, 

respuesta y rehabilitación ante una amenaza, reflejan los procedimientos para 

actuar en caso de desastre y su fin es presentar a los funcionarios las destrezas y 

condiciones para actuar de manera rápida y coordinada frente a una emergencia, 

presenta las actividades propuestas para actuar frente a una emergencia, explica 

desde el uso de extintores como las actuaciones de escape que deben realizar los 

funcionarios, lo cual sirve como fuente primaria para investigaciones sobre la 

protección y cuidado de los trabajadores en los diferentes momentos de la 

historia.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

70
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 31 PLANES 31.11

Planes de Trabajo Anual del 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo – SG - SST

Identifica las metas, responsables, recursos y cronograma de actividades para 

alcanzar los objetivos propuestos en el Sistema de Gestión de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo. Numeral 7, Artículo 2.2.4.6.8. Decreto 1072 de 2015, además 

para futuras investigaciones sobre la protección y cuidado de los trabajadores en 

los diferentes momentos de la historia.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

mar-89 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 9/11/2022 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

71 ESTRATEGICO
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 31 PLANES 31.14

Planes Institucionales de 

Capacitación - PIC

La información allí contenida planean las acciones de capacitación y formación 

que facilitan el desarrollo de competencias, el mejoramiento de los procesos 

institucionales y el fortalecimiento de la capacidad laboral de los empleados a 

nivel individual y de equipo para conseguir los resultados y metas institucionales 

establecidas en una entidad pública. Guía para la formulación del Plan 

Institucional de Capacitación – PIC con base en proyectos de aprendizaje en 

equipo. Pág. 18.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

72
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 35 PROGRAMAS 35.2

Programas de Higiene 

Industrial

Comprende el conjunto de acciones dirigidas a la identificación, evaluación y 

control de los factores de riesgo en el ambiente de trabajo, con el propósito de 

evitar enfermedades profesionales en los funcionarios de la entidad.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

74
SEGUIMIENTO_Y_EVAL

UACION_DE_LA_GESTIO

N

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y DE 

PROCESOS

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS
810 35 PROGRAMAS 35.4

Programas de Seguridad 

Industrial

Evidencia el soportes de actividades destinadas a la prevención, identificación, 

evaluación y control de los factores de riesgo que generan accidentes laborales, 

evitando posibles lesiones que generen perturbación funcional, disminución de 

capacidad laboral o muerte del funcionario (Resolución 1016 de 1989); estos 

documentos contienen el seguimiento al cumplimiento de las normas y 

reglamentos en salud ocupacional (medicina, higiene, medio ambiente laboral y 

seguridad industrial), a fin de minimizar los riesgos laborales.

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

RECURSOS HUMANOS Y 

FÍSICOS

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

jun-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal  b) y c), Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal  b) y c), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 NA

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

75 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 2 ACTAS 2.13

Actas de Eliminación 

Documental

La información consignada corresponde a documentos en los cuales se evidencia 

el proceso de eliminación documental, resultado de la aplicación de las 

disposiciones finales registradas para series y subseries en Tablas de Retención 

Documental y Tablas de Valoración Documental

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

junio 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

76 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 3

ACTOS 

ADMINISTRATVOS
3.1 Acuerdos

La información consignada corresponde a los documentos mediante los cuales el 

máximo órgano de la Entidad resuelve situaciones y toma decisiones en 

cumplimiento de sus funciones además en los que se puede indagar los cambios 

estructurales en la administración pública que pueden ser contrastada con las 

coyunturas económicas, sociales y con las agendas políticas de los poderes del 

Estado

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

77 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 3

ACTOS 

ADMINISTRATVOS
3.2 Resoluciones

La información consignada corresponde a los documentos mediante los cuales la 

autoridad ejecutiva de la Entidad resuelve situaciones y toma decisiones 

concretas de la administración con el fin de generar obligaciones y derechos en 

razón de las coyunturas sociales, políticas económicas y gubernamentales y 

porque evidencian el desempeño administrativo legal de la entidad

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

78 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 7 CIRCULARES 7 CIRCULARES

La información consignada corresponde a los documentos donde se exponen 

instrucciones informativas, toma de decisiones en aspectos administrativos, 

jurídicos, económicos, entre otros

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

79 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 12

CONSECUTIVOS DE 

COMUNICACIONES 

OFICIALES

12.1
Consecutivo de 

Comunicaciones Internas

La información consignada corresponde a las comunicaciones internas originales 

que reposan en la ventanilla única
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

mayo 2015 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

80 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 12

CONSECUTIVOS DE 

COMUNICACIONES 

OFICIALES

12.2

Consecutivo de 

Comunicaciones Oficiales 

Enviadas

La información allí consignada corresponde a las comunicaciones originales 

enviadas que reposan en la ventanilla única donde se consignan instrucciones 

informativas, toma de decisiones en aspectos administrativos, jurídicos, 

económicos, entre otros para conocimiento de usuarios internos y externos

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

JUNIO 12 DE 2020 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

81 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 12

CONSECUTIVOS DE 

COMUNICACIONES 

OFICIALES

12.3

Consecutivo de 

Comunicaciones Oficiales 

Recibidas

La información allí consignada corresponde a las comunicaciones recibidas por 

medio de la ventanilla única y que resposan en ella, que constituyen 

instrucciones informativas, toma de decisiones en aspectos administrativos, 

jurídicos, económicos, entre otros y porque evidencian el desempeño 

administrativo legal de la entidad

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

JUNIO 12 DE 2020 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

82 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 17

DERECHOS DE 

PETICIÓN
17 DERECHOS DE PETICIÓN

La información contenida permite evidenciar las actuaciones que son garantía de 

los derechos ciudadanos, y por tanto adquiere valores secundarios de carácter 

histórico para la investigación

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

83 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 23 INFORMES 23.17

Informes de Seguimiento 

PQRSDs

La información allí consignada corresponde a la rendición de la gestión del 

cumplimiento en los tiempos para la emisión de las respuestas por parte de la 

entidad con respecto a las peticiones, quejas y reclamos que presentan los 

ciudadanos en el marco de sus derechos

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y h) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y  demas disposiciones 

concordantes . 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y h) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y  demas 

disposiciones concordantes . 

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

84 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 24

INSTRUMENTOS 

ARCHIVÍSTICOS
24.1

Bancos Terminológicos de 

Series y Subseries 

Documentales

La información allí consignada es un instrumento archivístico en el cual se 

registran la definición de las series y subseries documentales que produce una 

entidad en cumplimiento de sus funciones y porque evidencian el desempeño 

administrativo legal de la entidad

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y  demas disposiciones 

concordantes . 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y  demas 

disposiciones concordantes . 

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

85 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 24

INSTRUMENTOS 

ARCHIVÍSTICOS
24.2

Cuadros de Clasificación 

Documental - CCD

La información allí consignada es un instrumento archivístico que reflejan la 

jerarquización dada a la documentación que produce una entidad, por medio de 

secciones, subsecciones, series y subseries y porque evidencian el desempeño 

administrativo legal de la entidad

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y demás 

disposiciones concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y demás disposiciones 

concordantes

NA 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

86 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 24

INSTRUMENTOS 

ARCHIVÍSTICOS
24.3

Inventarios Documentales 

de Archivo Central

La información allí consignada es un instrumento archivístico de control y 

recuperación que describe de manera exacta y precisa las series o asuntos de los 

documentos que se encuentran en el archivo central y porque evidencian el 

desempeño administrativo legal de la entidad

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones 

concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

87 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 24

INSTRUMENTOS 

ARCHIVÍSTICOS
24.4

Inventarios Documentales 

de Archivo de Gestión

Documento donde se relacionan los expedientes que existen en el archivo  de la 

Entidad
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones  

concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes

N/A 21/9/2020

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

88 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 24

INSTRUMENTOS 

ARCHIVÍSTICOS
24.5

Planes Institucionales de 

Archivo - PINAR

La información allí consignada corresponde al instrumento archivístico que 

describe la planeación de la función archivística, en articulación con los planes y 

proyectos estratégicos de la Entidad

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y demás 

disposiciones concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y demás disposiciones 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

89 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 24

INSTRUMENTOS 

ARCHIVÍSTICOS
24.6

Programas de Gestión 

Documental - PGD

La información allí consignada corresponde al instrumento archivístico que 

permite establecer los componentes de la gestión documental, desde la 

planeación, producción, gestión, trámite, organización, transferencias y 

disposición final de los documentos, a partir de la valoración; optimiza la 

trazabilidad de la información producida en las diferentes etapas del ciclo vital 

del documento independientemente del medio de registro y almacenamiento, 

atendiendo la necesidad de mejora continua del proceso de gestión documental

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y demás 

disposiciones concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y demás disposiciones 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

90 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 24

INSTRUMENTOS 

ARCHIVÍSTICOS
24.7

Tablas de Retención 

Documental

Este documento contiene un listado de series y subseries con sus 

correspondientes tipos documentales, estableciendo el tiempo de permanencia 

en cada etapa del ciclo vital de los documentos

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) ,articulo 13 de la 

Ley 1712 de 2014 Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 numeral 6) y demás disposiciones 

concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) ,articulo 13 de la Ley 1712 de 2014 

Decreto 103 de 2015 Artículo 4 numeral 6) y demás 

disposiciones concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

91 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 25

INSTRUMENTOS DE 

CONTROL
25.8

Instrumentos de Control de 

Mensajería

Instrumento de control de la entrega de comunicaciones oficiales enviadas a 

entes y/o personas tanto privados como públicos
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

enero 2022 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b), Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b), Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 15/9/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.
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92 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 25

INSTRUMENTOS DE 

CONTROL
25.9

Instrumentos de Control de 

Préstamos y Devolución de 

Expedientes

Instrumento de control que certifica el préstamo y devolución de expedientes por 

parte del archivo central de la Entidad
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones  

concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones  concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

93 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 29 MANUALES 29.4

Manuales del Sistema 

Integrado de Conservación 

Documental SIC

La información allí consignada corresponde al documento compilatorio que 

refleja las acciones a corto, mediano y largo plazo que tienen como fin 

implementar los planes de conservación y planes de presercavión digital a largo 

plazo, así como los programas, procesos y procedimientos, tendientes a 

mantener las características físicas y funcionales de los documentos de archivo 

con sus características de autenticidad, integridad, inalterabilidad, originalidad, 

fiabilidad y disponibilidad a través del tiempo

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y demás 

disposiciones concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y demás disposiciones 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

94 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 31 PLANES 31.15

Planes Institucionales para 

la Prevención y Atención de 

Desastres de los Archivos

Corresponde al documento en el que se identifican algunas acciones que 

permiten afrontar adecuada y eficientemente las emergencias y desastres, 

reducir la posibilidad de que los documentos resulten más afectados si una 

emergencia llegare a suceder minimizando el peligro tanto para el personal como 

para los acervos documentales y la edificación, evitando y disminuyendo los 

costos que a todo nivel implicaría un siniestro

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5), Acuerdo 07 de 

1994, Acuerdo 49 de 2000, Acuerdo 050 de 

2000 del AGN y demás disposiciones 

concordantes 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5), Acuerdo 07 de 1994, 

Acuerdo 49 de 2000, Acuerdo 050 de 2000 del AGN y 

demás disposiciones concordantes 

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

95 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 32

PLANES DE 

TRANSFERENCIAS 

DOCUMENTALES

32.1
Planes de Transferencias 

Documentales Primarias

Corresponde al registro del proceso técnico, administrativo y legal mediante el 

cual se trasladan los documentos del archivo de gestión al archivo central, según 

los tiempos de retención establecidos en tablas de retención documental

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones 

concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

96 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
820 32

PLANES DE 

TRANSFERENCIAS 

DOCUMENTALES

32.2
Planes de Transferencias 

Documentales Secundarias

Corresponde al Registro del proceso técnico, administrativo y legal mediante el 

cual se trasladan los documentos del archivo central al archivo histórico, según 

los tiempos de retención establecidos en tablas de retención documental o 

tablas de valoración documental

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN 

ADMINSITRATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones 

concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

98 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 6 CERTIFICADOS 6.1

Certificados de 

Disponibilidad Presupuestal

Estos documentos dan cuenta de la gestión en aspectos presupuestales y 

garantizan la existencia de apropiación presupuestal disponible y libre de 

afectación para la asunción de compromisos, con cargo al presupuesto de la 

respectiva vigencia fiscal

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

99 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 6 CERTIFICADOS 6.2

Certificados de Registro 

Presupuestal de 

Compromiso

Estos documentos dan cuenta de la gestión en aspectos presupuestales de la 

entidad y evidencian la perfección del compromiso y se afecta en forma 

definitiva la apropiación, garantizando que ésta no será desviada para ningún 

otro fin, por tanto no son fuente de futuras investigaciones

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

100 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 8

COMPROBANTES 

CONTABLES
8.1

Comprobantes Contables de 

Ajustes

Corresponden a las modificaciones o correcciones a que haya lugar en un 

documento contable ya sea del mismo periodo o de un periodo anterior

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y cocondartes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y cocondartes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

101 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 8

COMPROBANTES 

CONTABLES
8.2

Comprobantes Contables de 

Causación

Corresponden a los registros de hechos económicos de la entidad que se 

registran en el momento que se producen (Pago a proveedores, contratistas, 

servicios públicos ente otros)

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y cocondartes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y cocondartes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

102 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 10

CONCILIACIONES 

BANCARIAS
10

CONCILIACIONES 

BANCARIAS

Se refiere a la comparación entre los datos informados por una institución 

financiera, sobre los movimientos de una cuenta corriente o de ahorros, con los 

libros de contabilidad de la entidad, con explicación de sus diferencias en una 

anualidad

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

sep-20 Mensual PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A sep-20 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

103 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 16

DECLARACIONES 

TRIBUTARIAS
16.1

Declaraciones de Impuesto 

Industria y Comercio ICA

Es un documento correspondiente al impuesto regulado por la ley 14 de 1983 de 

una anualidad

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

sep-20 Mensual PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A sep-20 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

104 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 16

DECLARACIONES 

TRIBUTARIAS
16.2

Declaraciones de Impuesto 

sobre las Ventas IVA

Es un documento presentado a la administración de impuestos para dar cuenta 

del impuesto a las ventas conforme a lo señalado en el artículo 1.6.1.13.2.5 del 

decreto 1625 de 2011 en una anualidad

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

sep-20 Mensual PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A sep-20 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

105 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 16

DECLARACIONES 

TRIBUTARIAS
16.3

Declaraciones de Renta y 

Complementarios

Es un documento presentado a la administración de impuestos para dar cuenta 

de los ingresos susceptibles de incrementar el patrimonio, de conformidad con el 

artículo 1.6.1.13.2.5 del decreto 1625 de 2011 en una anualidad

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

sep-20 Anual PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A sep-20 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

106 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 16

DECLARACIONES 

TRIBUTARIAS
16.4

Declaraciones de 

Retenciones en la Fuente

La información corresponde a los datos de la gestión de la entidad en temas 

financieros de una anualidad

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

sep-20 Mensual PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A sep-20 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

107 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 18

ESTADOS 

FINANCIEROS DE 

PROPÓSITO GENERAL

18
ESTADOS FINANCIEROS DE 

PROPÓSITO GENERAL

Corresponde a la documentación que se prepara al cierre de un período para ser 

conocidos por usuarios indeterminados, con el ánimo principal de satisfacer el 

interés común del público en evaluar la capacidad de la entidad para generar 

flujos favorables de fondos

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

108 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 25

INSTRUMENTOS DE 

CONTROL
25.3

Instrumentos de Control de 

Entradas y Salidas de 

Mercancía

Soporta los ingresos por recurso propio de la Entidad por la actividad de 

comercialización en puntos de ventas y registra las entradas y salidas de bodega

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b)., Decreto 103 de 2015 

Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

109 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 25

INSTRUMENTOS DE 

CONTROL
25.7

Instrumentos de Control de 

Puntos de Ventas

Testimonia el registro y control de los ingresos por recurso propio de la entidad 

por la actividad de comercialización en puntos de ventas

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

nov-09 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2014, articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

110 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 23 INFORMES 23.12

Informes de Ejecución 

Presupuestal

La información allí consignada presenta las obligaciones presupuestadas para el 

año y el cumplimiento de las metas propuestas en los planes y compromisos 

adquiridos, presenta los reportes de ejecución del presupuesto y evidencia la 

gestión del mismo y la ejecución del gasto, además puede servir como fuente de 

consulta para investigaciones económicas en los casos en que la ejecución del 

presupuesto no se dio de la manera indicada o cuando desaparecen rubros del 

presupuesto y este no se ejecutó

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literald) y e) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes, Decreto 1266 

articulo 5 literal d)

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literald) y e) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes, Decreto 1266 articulo 5 literal d)

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

111 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 23 INFORMES 23.25

Informes Trimestrales de 

Balance y de Ejecución 

Presupuestal

Corresponde a los informes trimestrales trimestral de balance y de ejecución 

presupuestal requeridos por vigencias y que se deben entregar al Ministerio de 

Hacienda y Crédito Público, Contraloría Delegada y la Contaduría General de la 

Nación, esta subserie corresponde al informe contable el cual queda registrado 

en los Estados Financieros de la Coordinación Financiera de la Entidad

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literald) y e) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes, Decreto 1266 

articulo 5 literal d)

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literald) y e) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes, Decreto 1266 articulo 5 literal d)

N/A 21/9/2020

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

112 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 27

LIBROS CONTABLES 

AUXILIARES
27

LIBROS CONTABLES 

AUXILIARES

Corresponde a los libros de contabilidad auxiliares que testimonian los registros 

contables indispensables para el control detallado de las transacciones y 

operaciones de la Entidad, con base en los comprobantes de contabilidad y los 

documentos soportes

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2011, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2011, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2011, articulo 13 de la Ley 1712 de 2011, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

113 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 28

LIBROS CONTABLES 

PRINCIPALES
28.1 Libro Diario

La información se encuentra registrada en el Libro Mayor de la Coordinación 

Financiera

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2011, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2011, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2011, articulo 13 de la Ley 1712 de 2011, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.



TIPO DE PROCESO PROCESO SEDE
TIPO DE 

ACTIVO
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PRODUCTORA

(UNIDAD PRODUCTORA)

CÓDIGO OFICINA 
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CÓDIGO 
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SERIE
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SUBSERIE)
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OBJETIVO 

LEGÍTIMO DE LA 
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SUSTENTACIÓN DE 
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FUNDAMENTO JURIDICO DE LA EXCEPCIÓN
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CALIFICACIÓN

PLAZO DE LA 

CLASIFICACIÓN O 

LA RESERVA 
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ACTIVOS DE INFORMACIÓN

INFORMACIÓN PÚBLICA - INFORMACIÓN PÚBLICA CLASIFICADA - INFORMACIÓN PÚBLICA RESERVADA

IDENTIFICACIÓN DEL ACTIVO ATRIBUTOS DEL ACTIVO

114 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 28

LIBROS CONTABLES 

PRINCIPALES
28.2 Libro Mayor

La información consignada contiene los saldos de las cuentas del mes anterior, 

clasificados de manera nominativa según la estructura del catálogo general de 

cuentas; las sumas de los movimientos débito y crédito de cada una de las 

cuentas del respectivo mes, que han sido tomadas del Libro Diario; y el saldo final 

del mismo mes (Régimen de Contaduría Pública [En línea]. Bogotá: 2014. Pág. 48.)

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-00 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y c) , literal d) del 

articulo 12 de la Ley 1712 de 2011, articulo 

13 de la Ley 1712 de 2011, Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y c) , literal d) del articulo 12 de la Ley 1712 de 

2011, articulo 13 de la Ley 1712 de 2011, Decreto 103 

de 2015 Artículo 4 numeral 5) y concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

116 APOYO

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

SEDE PRINCIPAL INFORMACION
COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA
830 37 REGISTROS 37.1

Registros de Apertura de 

Presupuesto

La información allí consignada corresponde a la documentación soporte con la 

cual se procede a realizar la apertura del presupuesto en los sistemas financieros 

manejados por la Entidad en la vigencia requerida y porque evidencian el 

desempeño administrativo legal de la entidad

COORDINACIÓN DE GESTIÓN 

FINANCIERA

COORDINACIÓN DE 

GESTIÓN FINANCIERA

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

(Ventanilla unica, telefono, pagina web, 

correo electronico o en forma 

presencial).

jun-20 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

119 MISIONAL

FORTALECIMIENTO DE 

LA CADENA DE VALOR 

DEL SECTOR ARTESANAL

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN 

OPERATIVA

710 15 CONVOCATORIAS 15.1
Convocatorias Medalla a la 

Maestria
Convocatorias, postulaciones y actas de comité de evaluador, y resultados

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN OPERATIVA

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y d) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones 

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y d) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones concordantes. 

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

120 MISIONAL

FORTALECIMIENTO DE 

LA CADENA DE VALOR 

DEL SECTOR ARTESANAL

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN 

OPERATIVA

710 15 CONVOCATORIAS 15.2
Convocatorias Sellos Calidad 

Hecho a Mano
Actas, certificados, diplomas, seriales 

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN OPERATIVA

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y d) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones 

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y d) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones concordantes. 

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

122 MISIONAL

FORTALECIMIENTO DE 

LA CADENA DE VALOR 

DEL SECTOR ARTESANAL

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN 

OPERATIVA

710 36 PROYECTOS 36.2 Proyectos Internacionales Formatos de ejecución de actividades y anexos

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN OPERATIVA

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y d) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones 

concordantes.

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y d) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones concordantes. 

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

123 MISIONAL

FORTALECIMIENTO DE 

LA CADENA DE VALOR 

DEL SECTOR ARTESANAL

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN 

OPERATIVA

710 36 PROYECTOS 36.3 Proyectos Nacionales
Formularios Programas  y Proyectos, Actas de Reunión de Comité,  informes, 

formatos de ejecución de actividades y anexos, fichas tècnicas

SUBGERENCIA DE 

DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR ARTESANAL - 

COORDINACIÓN OPERATIVA

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

may-15 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal b) y d) , Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y demás disposiciones 

concordantes. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal b) y d) , Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y demás 

disposiciones concordantes.

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

125 MISIONAL

PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL 

SECTOR

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y 

GENERACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

600 23 INFORMES 23.8
Informes de Capacitación 

Comercial a los Artesanos

La información consignada corresponde a los documentos que contienen 

información sobre la capacitación en ECOMMERCE, exhibición y participación en 

ferias, capacitación en mercadeo y ventas realizadas a los artesanos

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y GENERACIÓN 

DE OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-22 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 29/11/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

126 MISIONAL
ARTICULACION ENTRE LA 

OFERTA Y LA DEMANDA
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y 

GENERACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

600 23 INFORMES 23.11
Informes de Desarrollo de 

Productos

Documentos que recogen los resultados sobre el desarrollo de líneas de 

productos artesanales e intervención gráfica

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y GENERACIÓN 

DE OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-22 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 29/11/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

127 MISIONAL

PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL 

SECTOR

SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y 

GENERACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

620 23 INFORMES 23.22

Informes sobre la 

Participación en Espacios 

Comerciales

Documentos que evidencian los resultados obtenidos en el desarrollo y 

participación en eventos y ferias artesanales tanto nacionales como 

internaciones, así como la realización de talleres de oficio y la participación en 

ruedas de negocios

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y GENERACIÓN 

DE OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

nov-22 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 29/11/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

128 MISIONAL
ARTICULACION ENTRE LA 

OFERTA Y LA DEMANDA
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y 

GENERACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

620 26

INVENTARIOS DE 

PRODUCTOS 

ARTESANALES

26
INVENTARIOS DE 

PRODUCTOS ARTESANALES

 Es el conteo físico de las existencias de los productos que se encuentran en las 

vitrinas comerciales y en el

Almacén General, que es confrontado contra la información registrada en el 

sistema de inventarios para corroborar su exactitud o identificar diferencias

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y GENERACIÓN 

DE OPORTUNIDADES 

COMERCIALES

ARCHIVO DE GESTIÓN Y 

ARCHIVO CENTRAL

LENGUA 

CASTELLANA
FISICO - DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

dic-11 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 21/9/2020 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.

132 MISIONAL
ARTICULACION ENTRE LA 

OFERTA Y LA DEMANDA
SEDE PRINCIPAL INFORMACION

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y 

GENERACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 

COMERCIALES - 

COORDINACIÓN 

OPERATIVA

610 23 INFORMES 23.29
Informes de Compras de 

Producto Artesanal

Documentos que recogen las actividades desarrolladas en el proceso de compras 

de productos artesanalaes.

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y GENERACIÓN 

DE OPORTUNIDADES 

COMERCIALES - 

COORDINACIÓN OPERATIVA

SUBGERENCIA DE 

PROMOCION Y 

GENERACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 

COMERCIALES - 

COORDINACIÓN 

OPERATIVA

LENGUA 

CASTELLANA
DIGITAL PDF PUBLICA

Disponible:

Debe solicitar la informacion  a traves 

de los canales  oficiales.

sep-21 Cuando se Requiera PUBLICA

Esta información no cuenta con ningún 

tipo de excepción de acuerdo a la 

normatividad vigente. Se considera de 

carácter público. 

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 

2014. Art. 11., Literal d) y e)., Decreto 103 de 

2015 Artículo 4 y concordantes

Ley 1266 de 2008 artículo 3, Ley 1712 de 2014. Art. 11., 

Literal d) y e)., Decreto 103 de 2015 Artículo 4 y 

concordantes

N/A 29/11/2022 N/A

Se realiza revisión con corte a julio 2024. 

No se hacen cambios ya que de las 

Tablas de Retención Documental no han 

surgido actualizaciones.
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